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REPORTE INEORNMATIV/O

N° 03/2020 — 12 de octubre de 2020

El Tribunal Supremo Electoral verifica el cumplimiento de la paridad y alternancia de género en
las listas de candidaturas durante el proceso electoral como uno de los principios bdsicos de la
democracia boliviana.

La construccién de las listas paritarias es un proceso que termina tres! dias antes de la jornada
de votacidn, y que se realiza en fases (por ejemplo, el 3 de septiembre concluyé el plazo para las
sustituciones por renuncias de las listas de candidaturas para las elecciones de 2020).

Para garantizar el derecho politico de las mujeres de ser elegidas, las organizaciones deben llegar
a la jornada electoral con listas paritarias entre mujeres y hombres. Con el propésito de facilitar
el cumplimiento de este requisito indispensable, se presenta este reporte sobre el estado de las
listas de candidaturas habilitadas de cada organizacidon politica o alianza, y el grado de
cumplimiento de la paridad en ellas, por listas departamentales. Hasta 3 dias antes de la jornada
de votacidn, las organizaciones politicas aun tienen la posibilidad de sustituir las candidaturas
inhabilitadas; cumplido ese plazo, se hara la ultima evaluacién del cumplimiento del criterio de
paridad, para la adopcién de las decisiones que la ley exige.

Candidaturas habilitadas

Un total de 1.371 candidaturas estan habilitadas para participar de las Elecciones Generales
2020. De éstas, 684 corresponden a mujeres y 687 a hombres. Se puede decir, entonces, de
manera general, que hubo un esfuerzo de las organizaciones politicas por asegurar la paridad.
Sin embargo, este dato sélo cobra relevancia al analizar el cumplimiento de la paridad por
organizacidn politica o alianza y por cantidad de candidatas titulares y suplentes, en cada
departamento.

! La Ley 026 del Régimen Electoral, sefiala en el articulo 108, paragrafo Ill que “Las sustituciones por causa de renuncia podran
presentarse hasta cuarenta y cinco (45) dias antes del dia de la eleccidn y por las otras causales establecidas en el paragrafo | hasta
tres (3) dias antes del dia de la votacidn. El renunciante ya no podré participar como candidato en ese proceso electoral ni sera
reubicado en otra candidatura”.
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El grafico 1 presenta la cantidad de candidaturas de mujeres y hombres habilitadas por
organizacion politica o alianza, en las cuales se puede observar que, a nivel general, tres de ellas
tienen menos mujeres que hombres en sus listas: Accion Democratica Nacionalista (ADN),
Frente Para la Victoria (FPV) y Libertad y Democracia (Libre 21).

GRAFICO 1
Candidaturas habilitadas por sexo, segun
organizacion politica
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Si bien las demds organizaciones politicas tienen un mayor nimero de candidatas habilitadas, la
valoracion global no es suficiente. Para cumplir a cabalidad con los criterios de paridad y
alternancia, se debe analizar la titularidad y suplencia y el andlisis por escafios en cada
departamento. En el siguiente apartado se presenta el andlisis por organizacidon politica,
desglosado por escafio y especificando la cantidad de candidatas y candidatos titulares y
suplentes.
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Seguimiento a la paridad por organizacidon politica

@)

ACCION DEMOCRATICA NACIONALISTA (ADN)

ADN tiene 15 candidaturas habilitadas, de las cuales seis son mujeres y nueve son hombres. En
las candidaturas a diputaciones plurinominales estan habilitados cuatro candidatos titulares
junto a dos suplentes hombres y sélo dos candidatas titulares sin suplentes de su mismo sexo;
entre las candidaturas uninominales, estan registrados dos hombres, un titular y un suplente y
sélo una mujer como titular. En ambos casos estan habilitados mas candidatos que candidatas
a nivel general y también a nivel de candidaturas titulares. El Unico caso diferente es el de las
candidaturas al Senado, para las cuales estan habilitadas tres mujeres como titulares y un
hombre como suplente. ADN no tiene candidaturas habilitadas para otros escafios.

En sintesis y hasta el momento, ADN no tiene listas paritarias en los escafios de diputaciones
plurinominales y uninominales.

Eecaio MUJER TOTAL HOMBRE TOTAL
Titular | Suplente MUIERES | Titylar Suplente HOMBRES
Senadoras/Senadores 3 0 3 0 1 1
Diputaciones Plurinominales 2 0 2 4 2 6
Diputaciones Uninominales 1 0 1 1 1 2
Diputaciones Especiales I0C 0 0 0 0 0 0
Lo o o o o o o
TOTAL 6 0 6 5 4 9

COMUNIDAD CIUDADANA (CC)

Esta alianza tiene 330 candidaturas habilitadas, 166 candidatas y 164 candidatos. De manera
general y especifica, en la revisidn de listas por escafio y por departamento se evidencia que
Comunidad Ciudadana cumple con la paridad en todas sus listas.
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S, MUIJER TOTAL HOMBRE TOTAL
Titular | Suplente MUIJERES | Titylar Suplente HOMBRES
Senadoras/Senadores 17 15 32 15 17 32
Diputaciones Plurinominales 31 27 58 27 31 58
Diputaciones Uninominales 33 30 63 29 32 61
Diputaciones Especiales Indigenas 2 2 4 2 2 4
?sz:::s;tfaii::es ante Organismos 5 4 9 4 5 9
TOTAL 88 78 166 77 87 164

CREEMOS

Creemos tiene habilitadas mas mujeres que hombres, con 123 candidatas y 114 candidatos
respectivamente, de un total de 237 candidaturas habilitadas. En una revisién de las listas por

escafio y por departamento se evidencia observaciones en la lista de candidaturas a
diputaciones uninominales del departamento de Cochabamba. En este departamento fueron
registradas candidaturas en las 9 circunscripciones, tal como indica la norma, 5 mujeres titulares

y 4 hombres, sin embargo, 3 candidatas titulares renunciaron y no fueron sustituidas, por tanto

esta lista de la alianza Creemos no cumple con el criterio de paridad.

. L, Mujer Hombre
Circunscripcion . .
Titular | Suplente | Titular | Suplente

Circunscripciéon 20 1
Circunscripcién 21 0 1
Circunscripcién 22 1 0
Circunscripcion 23 1 0
Circunscripcion 24 0 0
Circunscripcion 25 0
Circunscripcion 26 1 1
Circunscripcién 27 0
Circunscripcion 28

TOTAL 2 2 3 1

Sucede lo mismo en la lista de candidaturas titulares al Senado en el departamento de

Cochabamba, donde Creemos presentd a dos candidatas y dos candidatos, sin embargo, la

candidata titular de cuarta posicion renuncié y no fue sustituida, dejando la lista sin paridad.
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Posicion MUIJER HOMBRE
Titular | Suplente | Titular | Suplente
1 1 1
2 1 1
3 1 1
4 1
TOTAL 1 2 2 2

En la lista de candidaturas para representaciones ante organismos supraestatales, la candidata
por el departamento de Oruro renuncid y no fue sustituida, por tanto la lista no es paritaria.

DEPARTAMENTO MUIER HOMBRE
Titular | Suplente | Titular | Suplente

Chuquisaca 1

Cochabamba 1

Oruro 0

Potosi 1 1

Tarija 1 1

Santa Cruz 1 1

Beni 0 1

Pando 1 1
TOTAL 3 3 4 3

La alianza Creemos no cuenta con listas paritarias en los departamentos de Cochabamba
(diputaciones uninominales y senadurias) y Oruro (representaciones supraestatales), por no
haber realizado las sustituciones de renuncias dentro el plazo previsto en el calendario electoral.

FPV FRENTE PARA LA VICTORIA (FPV)

De manera general, de las 134 candidaturas habilitadas FPV tiene mas hombres (75) que mujeres
(59), por lo tanto no cumple con el requisito de paridad, situacién mas evidente en el analisis
por listas departamentales.

Para la conformacién de la Cdmara de Senadores, este partido tiene habilitadas 13 candidatas y
14 candidatos, 6 mujeres titulares y 8 hombres. En las listas de candidaturas a diputaciones
plurinominales fueron habilitadas 20 mujeres (10 titulares y 10 suplentes) y 24 hombres (14
titulares y 10 suplentes). En las Circunscripciones Especiales Indigenas fueron habilitadas las
candidaturas de 2 hombres suplentes, pero no las titulares y por tanto esta lista no tiene
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candidatas mujeres titulares ni suplentes. En todos estos casos, no sélo hay mas hombres que
mujeres, sino que en varias listas no hay mujeres en candidaturas titulares.

Hasta el momento, el FPV no tiene listas paritarias, excepto en la lista de candidaturas para
representaciones ante organismos supraestatales.

ecario MUJER TOTAL HOMBRE TOTAL
Titular Suplente MUJERES | Titylar Suplente HOMBRES
Senadoras/Senadores 6 7 13 8 6 14
Diputaciones Plurinominales 10 10 20 14 10 24
Diputaciones Uninominales 8 13 21 21 13 34
Diputaciones Especiales 10C 0 0 0 0 2 2
o N IR R | B
TOTAL 27 32 59 44 31 75

LIBERTAD Y DEMOCRACIA (LIBRE 21)

La alianza Libre 21 tiene 131 candidaturas habilitadas, 66 de hombres y 65 de mujeres. En el
analisis especifico por departamentos se evidencia que el problema estd en las listas de
candidaturas al Senado y en las diputaciones plurinominales.

En el primer caso, son nueve mujeres habilitadas (6 titulares y 3 suplentes) y 15 hombres (7
titulares y 8 suplentes); en el segundo caso estan habilitadas 15 mujeres (8 titulares y 7
suplentes) y 19 hombres (10 titulares y 9 suplentes). En las dos listas generales en las que se
incumple la paridad quedaron habilitadas las candidaturas de hombres suplentes, pero no hay
candidaturas titulares, que corresponden a mujeres, lo que significa que hay candidatos
suplentes, sin titulares.

Libre 21, no cumple con la paridad en las listas de senadurias y diputaciones plurinominales.

Escafio MUIJER TOTAL HOMBRE TOTAL
Titular Suplente MUIJERES Titular Suplente HOMBRES
Senadoras/Senadores 6 3 9 7 8 15
Diputaciones Plurinominales 8 7 15 10 9 19
Diputaciones Uninominales 24 16 40 20 11 31
Diputaciones Especiales Indigenas 0 0 0 0 0 0
Orgonismos Suprasstatales A 0 . .
TOTAL 39 26 65 37 29 66
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En cuanto a las listas de circunscripciones uninominales, si bien de manera general Libre 21 tiene
paridad, en la revisidn por departamento se ve que en Beni tiene habilitadas 3 candidaturas
titulares, una mujer y 2 hombres.

MUIJER HOMBRE
CIRCUNSCRIPCION
Titular Suplente Titular Suplente

Circunscripcion 58 1 1
Circunscripcion 59 1 1
Circunscripcion 60 1 1
Circunscripcion 61 0 0

TOTAL 1 2 2 1

MAS

MOVIMIENTO AL SOCIALISMO — INSTRUMENTO POLITICO POR LA SOBERANIA
DE LOS PUEBLOS (MAS — IPSP)

IPSP

MOVIMIENTO
AL SOCIALISMO

El MAS-IPSP tiene un total de 173 mujeres y 169 hombres del total de las 342 candidaturas
habilitadas. De manera general cumple con la paridad porque estan registradas mas mujeres
que hombres, y lo mismo sucede en cuanto a titulares, con 91 candidatas habilitadas y 81
candidatos.

Sin embargo, se observa en las candidaturas a diputaciones uninominales la habilitacion de un
numero mayor de candidatos (63) respecto al de candidatas (62); esto sucede porque una
candidata uninominal inhabilitada debe ser sustituida.

o MUJER TOTAL HOMBRE TOTAL

ESCANO Titular | Suplente | MUIJERES Titular | Suplente | HOMBRES
Senadoras/Senadores 18 17 35 17 16 33
Diputaciones Plurinominales 32 28 60 28 30 58
Diputaciones Uninominales 32 30 62 30 33 63
Diputaciones Especiales Indigenas 4 3 7 3 4 7
Representantes Organismos
Supraestatales 5 4 9 3 5 8

TOTAL 91 82 173 81 88 169

—

: o
PARIDAD DEMOCRATICA @
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PARTIDO DE ACCION NACIONAL BOLIVIANO (PAN-BOL)

PAN-BOL tiene un total de 85 candidatas y 83 candidatos entre las 168 personas habilitadas en
sus listas. Sin embargo, no cumple con el requisito de paridad en las listas de diputaciones
plurinominales, uninominales y de las circunscripciones especiales indigenas. En el primer caso,
tiene habilitados mas hombres (30) que mujeres (27), de los cuales 16 candidatos son titulares
y 14 candidatas titulares. En el departamento de Oruro, PANBOL registré 4 candidaturas (2
hombres y 2 mujeres), pero de ellas una fue inhabilitada (todavia puede ser sustituida) y otra
renuncio (el plazo para sustitucion por renuncias vencio el 3 de septiembre).

En el caso de las candidaturas uninominales, si bien tiene igual nimero de mujeres y hombres
(36), al revisar por departamentos y lugar que ocupan (titular / suplente), se evidencia que hay
mas candidaturas de suplentes que de titulares habilitadas. Tanto en el caso de hombres como
de mujeres estdn registradas suplentes cuya candidatura titular esta vacia.

En la lista de candidaturas por circunscripciones indigena originario campesinas, no cumple el
requisito de paridad porque hay 2 candidatos titulares y sélo una candidata, por tanto al ser un
numero impar, correspondia que registren dos mujeres titulares y sélo un hombre.

PAN-BOL no cumple con el criterio de paridad en las listas de diputaciones plurinominales,
uninominales y en las diputaciones especiales Indigenas.

Escafio MUIJER TOTAL HOMBRE TOTAL
Titular | Suplente MUJERES || Titylar Suplente HOMBRES
Senadoras/Senadores 8 6 14 5 4 9
Diputaciones Plurinominales 14 13 27 16 14 30
Diputaciones Uninominales 20 16 36 15 21 36
Diputaciones Especiales IOC 1 2 3 2 1 3
Representaciones ante organismos supraestatales 3 2 5 2 3 5
TOTAL 46 39 85 40 43 83

En cuanto a las Organizaciones de las Naciones y Pueblos Indigena Originario Campesinas que
presentaron sus candidaturas para las circunscripciones especiales Indigenas, todas cumplen
con el requisito de paridad y alternancia, ya sea con una candidata mujer y su suplente hombre
o viceversa. El detalle de las mismas se ve a continuacion:



ORGANO ELECTORAL PLURINACIONAL
BOLIVIA

P—
observatorio de

: o]
PARIDAD DEMOCRATICA @f‘

ASAMBLEA DEL PUEBLO GUARANI (APG)

Escait MUIJER TOTAL HOMBRE TOTAL
scafio
Titular Suplente | MUIJERES | Titular Suplente | HOMBRES
Dip. Especiales I0C 1 2 2
TOTAL 1 2 2
CONSEJO INDIGENA YUQUI BIA RECUATE
Escafi MUIJER TOTAL HOMBRE TOTAL
scafio
Titular | Suplente | MUJERES | Titular | Suplente | HOMBRES
Diputacidn Especial Indigena 0 1 0 1
TOTAL 0 1 0 1
CENTRAL DE PUEBLOS ETNICOS MOXENOS DEL BENI (CPEM-B)
— MUJER TOTAL HOMBRE TOTAL
scafio
Titular | Suplente | MUJERES [ Titylar | Suplente | HOMBRES
Dip. Especiales I0C 1 1 1 1
TOTAL 1 1 1 0 1
ORGANIZACION INDIGENA CHIQUITANA (OICH)
Escafio MUIJER TOTAL HOMBRE TOTAL
scafi
Titular Suplente | MUIJERES (| Titular Suplente | HOMBRES
Dip. Especiales 10C 0 0 1 1
TOTAL 0 0 1
ORGANIZACION DE CAPITANIAS WEENHAYEK DE TARIJA (ORCAWETA)
MUIJER TOTAL HOMBRE TOTAL
Escaiio
Titular Suplente MUJERES || Titular Suplente HOMBRES
Dip. Especiales 10C 0 1 1 1 0 1
TOTAL 0 1 1 1 0 1
YAMINAWA
Escait MUIJER TOTAL HOMBRE TOTAL
scafio
Titular Suplente | MUJERES | Titular Suplente | HOMBRES
Dip. Especiales 10C 1 0 1 0 1
TOTAL 1 0 1 0 1




. . e

ORGANO ELECTORAL PLURINACIONAL PAR'BR?BSJES%SET'CA \w;

BOLIVIA

La Organizacidn Indigena Chiquitana (OICH) y el pueblo YAMINAWA presentaron como titulares
a mujeres, con su respectivo suplente hombre. Asimismo, la Asamblea del Pueblo Guarani (APG)
es la Unica organizacién que presentd una candidatura en la circunscripcién de Tarija y otra en
Santa Cruz, habilité a una mujer y un hombre tanto en titulares como en suplentes.

Conclusiones

A diez dias del cierre del plazo para la sustitucién de candidaturas, ninguna de las organizaciones
politicas o alianzas que presentaron candidaturas cumplen completamente con la paridad y
alternancia en sus listas. Sin embargo, existen matices: hay organizaciones politicas que estan
muy cerca a hacerlo y otras que tienen un considerable numero de sustituciones pendientes. En
la mayoria de los casos, esta situacion es subsanable si realizan las sustituciones
correspondientes hasta el cierre de este proceso.

Si bien son tres organizaciones que tienen habilitados a mas hombres que mujeres, el problema
para el cumplimiento de la paridad, en general, sigue siendo que la cantidad de titulares mujeres
es menor que la de titulares hombres. Este hecho muestra que las organizaciones politicas auln
no estdn del todo dispuestas a impulsar candidaturas de mujeres para ocupar cargos relevantes
dentro de sus organizaciones politicas y que aln existe el peligro de que sigan siendo relegadas
a un segundo plano, o cumplan roles de acompanamiento en lugar de roles protagdnicos. La
presencia de mujeres como titulares es fundamental pues significa conservar los espacios
ganados en las arenas politicas y la posibilidad de participar en espacios de decisidn.

Asimismo, es necesario prestar especial atencidon a los casos en los cuales es efectiva la
habilitacién de la o el suplente, pero no de una o un titular, lo que dejaria dichas candidaturas
con titularidades vacias. Este tipo de casos afectan los totales de mujeres y hombres en las listas
y pueden ser obstaculos para el cumplimiento del requisito de paridad y alternancia de género
en las listas, por lo que es necesario que se realicen las sustituciones pertinentes.

Algunas organizaciones politicas, no cuentan con listas paritarias porque no sustituyeron a las
candidatas que renunciaron, es preciso notar que el periodo de sustitucidn de inhabilitaciones
por renuncias finalizo el tres de septiembre.

La paridad y alternancia son requisitos fundamentales en la construccién de las listas finales de
candidaturas, ya que son la base para que hombres y mujeres participen en condiciones de
igualdad en el proceso de las Elecciones Generales 2020. Su cumplimiento estd normado en la
Ley 026 del Régimen Electoral, que determina que el Tribunal Supremo Electoral aplicara el
articulo 107 de la Ley 026 del Régimen Electoral, que determina:
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“El incumplimiento de los criterios de paridad y alternancia en las listas de candidaturas dara
lugar a la no admisién de la lista completa de candidaturas, en cuyo caso se notificara con el
rechazo ala organizacidn politica que debera enmendar en un plazo de setentay dos (72) horas”.

A la vez, la inobservancia de esta normativa es considerada una falta electoral de acuerdo al
articulo 25 del Reglamento de faltas electorales y sanciones del Organo Electoral Plurinacional.

@ONU 3357
MUJERES ES

Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad
de Género y el Empoderamiento de las Mujeres

Informe elaborado por el Area de Género y Derechos Politicos del TSE con apoyo de
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