)  ESTATUTO DE LA AUTONOMIA DEL
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ASPECTOS RELEVANTES

DEMOCRAC\AS EN EJERCICIO

Chuquisaca, junio de 2017

EL ESTATUTO DE LA AUTONOMIA DEL TERRITORIO INDIGENA GUARANI CHAQUENO
DE HUACAYA, “tVt YEYORA TETA GUASU HUACAYAPEGUA”, CONTIENE 146
ARTICULOS AGRUPADOS EN 7 TiTULOS, UNA DISPOSICION GENERAL, SEIS
DISPOSICIONES TRANSITORIAS, UNA DISPOSICION FINAL UNICA Y UN GLOSARIO.

El Titulo | establece las BASES FUNDAMENTALES DE LA AUTONOMIA
INDIGENA GUARANI CHAQUENO DE HUACAYA:

DENOMINACION: Entidad Territorial “Autono-
mia del Territorio Indigena Guarani Chaqueiio
de Huacaya”, en guarani “tvi yeyora téta guasu
Huacayapegua”.

EsTATUTO: Norma basica del Gobierno “AU-
TONOMO INDIGENA GUARANI CHAQUENO
DE HUACAYA” que rige en toda la jurisdiccién
territorial en sujeciéon plena a la Constitucion
Politica del Estado.

IDENTIDAD: Guarani en todas sus dimensiones
y también la cultura de los nuevos habitantes
identificada como chaquefa (Articulo 4).

SISTEMA DEMOCRATICO: El autogobierno de
la Autonomia Indigena Guarani Chaqueiio
de Huacaya se basa, desarrolla y aplica la
democracia comunitaria (Articulo 11).

DERECHOS, DEBERES, OBLIGACIONES Y GARANTIAS:
El Gobierno de la Autonomia Indigena Guarani
Chaquefio de Huacaya asume, respeta y practica
todos los derechos individuales y colectivos es-
tablecidos en la Constitucidn Politica del Estado.

Todos los habitantes, sean guarani o no
guarani, tienen el derecho a ser parte de la
estructura de gobierno.

Se garantiza el acceso a la informacidony a la
consulta previa y obligatoria; a la consulta
publica a las zonas urbanas.

Todas las comunidades tienen derecho a
recibir beneficios econdmicos de las utilidades
de las empresas de la autonomia, beneficios
provenientes por la actividad hidrocarburifera,
minera y de actividades que comprometen
recursos colectivos (Articulo 14).



ya estd organizada

A Nivel Comunal

son colectividades de origen ancestral con
identidad y cultura guarani, organizacion
propia y propiedad agraria colectiva.

v

Comunidades campesinas
son colectividades con identidad
propia, caracter econoémico y
propiedad agraria individual.

Espacio urbano
es parte de la zona de Huacaya y
se denomina Villa de Huacaya.
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ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

La Autonomia Indigena Guarani Chaquefo de Huacaya

organizativos (Articulo 24).
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INSTANCIAS DE DELIBERACION, DECISION Y REPRESENTACION

Los niveles organizativos comunal y zonal tienen
como maximas instancias de deliberacion y de-
cision a las Asambleas o Nemboatireta, cuyas
determinaciones son de cumplimiento obligato-

rio por las autoridades de cada nivel. La repre-
sentaciéond
de un Mbur
directorio (




El Titulo Il instituye el GOBIERNO DE LA AUTONOMIA DEL TERRITORIO
INDIGENA GUARANI CHAQUENO DE HUACAYA:

1. Estructura de gobierno, 2. Jerarquia normativa, 3. Promulgacién y publicacién de las
normativas autondmicas, 4. Pérdida de mandato y 5. Revocatoria de mandato.

A. ESTRUCTURA DE GOBIERNO. La Autonomia Indigena Guarani Chaquefio de Huacaya estd
conformada por: 1. Instancia de Deliberacién y Decisidn, 2. Asamblea Legislativa Autondmica
Indigena, 3. Organo Ejecutivo y 4. Organo de Justicia Indigena.

El periodo de mandato de las autoridades de la Asamblea Legislativa Autondmica y de los Organos
Ejecutivo y de Justicia Indigena es de cinco afios computables al dia de la posesidn y acreditacién en
Asamblea Interzonal (Articulo 32).

INSTANCIA
DE DELIBERACION Y
DECISION

Es la Asamblea Interzonal
o Nemboati Guasu com-
puesta por nifos, nifas,
mujeres, varones, jove-
nes, ancianos, arakuaiya
y autoridades del terri-
torio (Articulos 36 y 37).
Emite como maxima nor-
ma el voto resolutivo, de
cumplimiento obligatorio
por las autoridades de la
Asamblea Legislativa, Or-
gano Ejecutivo y de Justi-
cia Indigena (Articulo 45).

ASAMBLEA LEGISLATIVA
AUTONOMICA INDIGENA

Estd compuesta por
ocho asambleistas ti-
tulares (Mborokuai
iyapoa), cuatro de Hua-
caya y cuatro de Santa
Rosa (Articulo 49). Es la
instancia responsable de
elaborar, desarrollar le-
yes autondmicas y regla-
mentarlas, tomando en
cuenta las decisiones de
la Asamblea Interzonal,
el desarrollo normativo
y la participacion de la
estructura organizativa
(Articulo 48).

ORGANO EJECUTIVO

Estda compuesto por dos
ejecutivas o ejecutivos
zonales, uno o una de
Huacaya y uno o una de
Santa Rosa (Articulo 55).
Es el encargado de ejecu-
tar las politicas publicas
delegadas por la Asam-
blea Interzonal y la Asam-
blea Legislativa Autonoé-
mica Indigena (Articulo
54). La sede del ejecutivo
de Huacaya es Villa de
Huacaya y la sede del eje-
cutivo de Santa Rosa es la
comunidad de Santa Rosa
(Articulo 56).

ORGANO DE JUSTICIA
INDIGENA

Estd conformado poruna
Autoridad de Justicia In-
digena y una Estructura
Organizativa  (Articulo
62), y estd representa-
do por una autoridad de
justicia indigena de la
zona Huacaya y otra de
la zona Santa Rosa (Ar-
ticulo 63). Los servicios
sociocomunitarios son
instancias técnicas inte-
grales especializadas de
apoyo a las autoridades
de justicia Indigena y es-
tan bajo su dependencia
(Articulo 69).



B. PERDIDA DE MANDATO. Las autoridades de la Asamblea Legislativa,
Organo Ejecutivo y de Justicia Indigena pierden su periodo de
mandato por muerte, renuncia escrita, invalidez severa, sentencia
condenatoria ejecutoriada que afecte a la autonomia indigena y/o a
su poblacidén, abandono injustificado de funciones y revocatoria de
mandato (Articulo 77).

La instancia organizativa que aplicard la pérdida de mandato de las
autoridades es la asamblea zonal correspondiente mediante voto
resolutivo presentado ante la Asamblea Interzonal para su validacion
(Articulo 78).

El Titulo IV determina el REGIMEN ELECTORAL:

Candidatos, requisitos, forma o modalidad de eleccidn, restricciones para los candidatos, convocatoria
y quérum de la Asamblea Zonal Eleccionaria, Mesa de Presidium, Libro de Acta, Posesidon y acredita-
cién y Transicidon de Gobierno.

Cada organizacion del nivel comunal tiene el derecho de presentar hasta dos candidatos, mujer y vardn,
elegidos en asamblea comunal, para la Asamblea Legislativa Autondmica Indigena, el Organo Ejecutivo
y el Organo de Justicia Indigena. Dos o mas comunidades, en conjunto, pueden presentar candidatos
mujeres o varones a la Asamblea Legislativa Autonémica Indigena, Organo Ejecutivo u Organo de Justi-
cia Indigena (Articulo 83).

Los requisitos para ser candidato o candidata son el cumplimiento de los articulos 234, 238 y 287
de la Constitucion Politica del Estado y los siguientes:

1. Ser postulado en asamblea comunal y que de la Autonomia Indigena Guarani Chaquefio
conste en acta. de Huacaya al menos los 2 anos antes de la

2. Tener cédula de identidad vigente. eleccion.

3. Tener 21 afios cumplidos al dia de la eleccidn, 7. En el caso de los varones, haber cumplido el
excepto para el Organo de Justicia Indigena. servicio militar.

4. Hablar guarani y castellano. Su aplicacién en- 8. No tener antecedentes penales ni sentencia
trard en vigencia de manera progresiva. ejecutoriada.

5. Ser boliviano o boliviana. 9. No tener antecedentes negativos dentro de su

comunidad.

6. Residir de forma permanente en el territorio



Son restricciones para ser candidato las siguientes:

1. Una persona no puede ser reelegida después de
haber ejercido como autoridad en dos gestiones

quiera de los 6rganos de gobierno no podrd
ser candidata para la siguiente gestion.
discontinuas en cualquiera de los érganos de

3. Una persona que ha sido objeto de pérdida de
gobierno (Legislativo, Ejecutivo y Judicial).

mandato ya no podra ser reelegida en ningu-

2. Una persona en ejercicio de funciones en cual- no de los érganos de gobierno.

La transicién de gobierno se realiza antes de la posesién y acreditacidon de las nuevas autoridades electas a la
Asamblea Legislativa Autondmica Indigena, Organo Ejecutivo y Organo de Justicia Indigena (Articulo 92).

El dia de la eleccidn de las nuevas autoridades, la asamblea zonal eleccionaria conformara el comité de transi-
cion del gobierno saliente al entrante, con los delegados de ambas zonas, representantes del gobierno saliente
y entrante e invitados especiales (Articulo 93).

El Titulo V especifica la VISION DE PROSPERIDAD Y ARMONIA DE
LA AUTONOMIA INDIGENA GUARANI CHAQUENO DE HUACAYA:

1. Régimen competencial, 2. Regimenes especiales, 3. Igualdad de género, generacional y de
personas en situacion de discapacidad

1. REGIMEN COMPETENCIAL. El Gobierno de la Autonomia del Territorio Indigena Guarani Chaquefio de Huacaya
asume las competencias exclusivas, compartidas y concurrentes para las entidades territoriales auténomas in-
digena originario campesinas, asi como las establecidas en la Constitucién Politica del Estado y las leyes para los
gobiernos municipales.

2. REGIMEN DE DESARROLLO ECONOMICO PRODUCTIVO. El desarrollo econdmico productivo es el equilibrio y armo-
nia que permite vivir en abundancia. Privilegia el beneficio colectivo por sobre el individual.

Alcances del desarrollo econémico productivo:

)

Apoyo, fomento y recuperacion (revalorizacion)
de los sistemas econémico productivos familia-
res y comunitarios (agricolas, ganaderos, artesa-
nales, etc.).

Garantizar la seguridad alimentaria de las fami-
lias y comunidades.

Garantizar la implementacion de infraestructura
productiva (silos, caminos, centros de acopio) de
acuerdo al avance y necesidades productivas.

Mecanizacion planificada para el apoyo de los
sistemas agricolas y complementarios.

Acceso y apoyo con proyectos productivos a mu-
jeresy jévenes.



Creacidn de empresas comunitarias y empre-
sas estratégicas de la autonomia indigena que
deberan ser reguladas por Ley Autondmica.

Apoyar, fortalecer y promocionar a las fami-
lias y comunidades en todo el proceso pro-
ductivo para el beneficio colectivo.

Promocidn de ferias productivas.
Impulsar la economia comunitaria, la creacién
de espacios de intercambio y comercializacion.

Impulsar la creacién de organizaciones co-
munitarias productivas para la prestaciéon de
servicios a la autonomia, en el marco de la
economia comunitaria.

»  Formular politicas orientadas a la construc-
cion y fortalecimiento de sistemas integrales
de riego y provision para otras formas de de-
sarrollo productivo sin afectar derechos co-
lectivos de las comunidades y que no afecten
al medio ambiente.

»  Para iniciativas productivas individuales o co-
lectivas, facilitard mecanismos de acceso a
créditos del fondo crediticio comunitario es-
tablecido en leyes.

»  Crear un fondo para iniciativas productivas
individuales y colectivas reglamentado por
Ley Autondmica.

El Gobierno de la Autonomia reconoce las formas organizativas productivas (asociaciones, cooperativas,
empresas pequefias, medianas, grandes ya sean individuales, sociedad y colectivas, etc.) (Articulo 106).

Validez del referendo

Los resultados del Referendo seran validos si vota al

menos la mitad mas uno (50 % mas 1) de habilitados/ as
; tuto . . e g . .

¢ Esta usted de acuerdo con el Esta en la circunscripcidon respectiva, y si el total de votos

Autonémico Indigena Guarani _Chaqpe;"\o o
ISR validos es mayor que la suma de blancos y nulos.

¢Nde réipa ndepiakatu kuae mborokuai

Guarani Chakeno Guacaye peguare J2re Ganara la opcidn que obtenga mayoria simple de votos
oyeporu vaera kuri?

validos emitidos.

> Si la mayoria del electorado vota S|, el estatuto
autondmico se aprobard y entrara en vigencia en
los términos y plazos establecidos por la norma, y
Huacaya conformara el gobierno de la autonomia
M[@@@ﬁﬁ indigena originaria campesina (AIOC).

»  Sila mayoria vota NO, se rechazarad el estatuto au-
tondmico, el documento debera ser reformado por
el Organo Deliberativo, requerird una nueva decla-
ratoria de constitucionalidad y sera puesto a consi-

deracion de la ciudadania en un nuevo referendo.
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